
Screening Test e Tamponi per Lavoratori 
Dipendenti del Comune di Milano:

flusso informativo
Congruito in riunione del 07/07/2020

Presenti: Aldarese e Randazzo (dl81), Bufano (polizia locale), Longoni 
(risorse umane), Proto e Nava (Medico competente), Provolo (privacy), 

Petrelli (sociale)



Ricognizione volontarietà

Lavoratore informato e 
favorevole

ASST/Ospedale/Laboratorio 
prelievo

Piattaforma Regione CiberArk & 
sierologiacovid@ats-milano.it SISS – Fascicolo 

Sanitario
Medico Medicina 

Generale

Lavoratore

Database Medico Competente 
(com.mil.medicicompetenti@hsr.it)

Medico Competente e Medico 
Responsabile Screening ex DGR 

3131 (proto.enrico@hsr.it)

Database Covid (fm.81.covid@)

Risorse Umane (RU.infortuni@) Denuncia INAIL

Modello 
V.29.0

Database Medico Competente 
(com.mil.medicicompetenti@hsr.it)

ATS

Datore di Lavoro 
(nome.cognome@)

D
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Solo Tamponi Positivi

Cartella sanitaria di rischio del 
Lavoratore

Alert per iniziativa immediata: 
Solo Test & Tamponi Positivi

Datore Lavoro (tramite Ref81)

Database Covid
(fm.81.covid@)

Prestazione effettuata 
o no (solo fini contabili)

Solo Test & Tamponi 
Positivi

Referto, per 
archiviazione

• Mail: @comune.milano.it

• Congruito in riunione del 07/07/2020

• Tracciato Lavoratore: codana, cognome, nome, data nascita, direzione appartenenza 
(eq.: datore di lavoro), cellulare, codice fiscale, mail


